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@ Wie funktioniert Intracting?
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@ Was bringt Intracting?
Zahlungsstrome der Intracting-Kostenstelle

Kumulierte Zuflisse 15. Jahr
in 15 Jahren: ca. 14 Mio €
l l Randbedingungen:
2.500.000€ Intr.Ho—I\./IaBnahmendr?\tensatz
- 000000 Preissteigerungen: keine (real)

Anschubfinanzierung: 800 T€

Ruckzahlung: keine
Personalkapazitat: Ideal
Einfihrungsaufwand:
Energiekosten:

Wiérme: ca. 8 Cent/kWh
Strom: 20 Cent/kWh
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TGA

Umsetzungszeitraum: 17 Jahre Kumulierte Zufltsse (ab Jahr 16): 22 Mio €



@ Was bringt Intracting?
Energie- und CO,-Einsparung durch Intracting

Kumulierte CO,-Einsparungen: ca. 41.000t 15.Jahr
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Was braucht Intracting?

Einfluss der Hohe der Anschubfinanzierung

Zentrale Ergebnisse:

60
é § * Anschubfinanzierung muss
'E _ Riickzahlung: Keine
2 o ‘ol Personalkosten und
c 5 45 kt e -
£: . - ae ae W e Investitionen der Anlaufphase
gt - e decken
gg 30 1 1 I B -l Personalkostenforde- ® Hler Etwa 800 T€ SinnVO”
'g g 25 kt rung: 1 Person fiir
28 5 Jahre (460T€) (oder 400T€ + Personal-
% ol O—=21a_ L N A B
9:% i -l © o i =1 tos|  COyegtaltoe kostenforderung)
@ a 15a nacl ..
5F e ok * Selbstverstarkungseffekt
E 5 10— - B — - - - — trommix: 560 g/kWh o
E muss aktiviert werden!
g 200 400 800 1.200

Anschubfinanzierung in T€

kum. COxEinsparung nach 15 Jahren - ohne Férderung
O Umsetzungszeitraum - ohne Férderung

kum. CO.-Einsparung nach 15 Jahren - mit Férderung
O Umsetzungszeitraum - mit Férderung



@ Was ist Intracting?
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Ruckzahlungsmodell
Beispiel: Uni-Kassel, im Jahr 2021

Zu=3IR-Rz |

Jahrlicher

Zufluss (Zu)
390 T€

TGA

"'Rz=fB*P —»[

Rickzahlung
(Rz)

Flexibler Betrag (fB)
fB=2IR-Pk-R

390 T€

e

Summe aller jahrlichen

R =500 T€ Intractingraten (ZIR)

PK=100T€



Rickzahlungsregel

Beispiel: Prognose Uni-Kassel, im Jahr 2023

P=50%

Zu=3IR-Rz |

650 T€

Jahrlicher

Zufluss (Zu)

TGA

""Rz=fB*P

Flexibler Betrag (fB)
fB=2ZIR-Pk-R

50 T€ Rickzahlung
(Rz)

fB=100T€

700 T€ /‘—

Summe aller jahrlichen

R =500 T€ Intractingraten (ZIR)

PK=100T€
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Was braucht Intracting?

Einfluss der Ruickzahlungsregeln
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kum. CO,-Einsparung nach 15 Jahren
O Umsetzungszeitraum fiir alle MaBnahmen

kum. Rickzahlung nach 15 Jahren als Vielfaches der
Anschubfinanzierung

Zentrale Ergebnisse:

Riickzahlung erst, wenn
Intracting-Kreislauf ,in
Schwung” ist.

Dies sichert eine
Wertgrenze z.B. in Hohe
der Anschubfinanzierung
Der Prozentsatz kann
zwischen 25% und 50%
gewahlt werden.
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kum. CO,-Einsparung nach 15 Jahren

O Umsetzungszeitraum fiir alle MaBnahmen

Riickzahlung als Vielfaches der Anschubfinanzierung

kum. Riickzahlung als Vielfaches der

Anschubfinanzierung

A = Anschubfinan-
zierung in TE

R = Ruckzahlungs-
wertgrenze in T€

P = Rickzahlungs-
prozentsatz

€O, .q-Faktoren
nach GEG

Warme: 240 g/kWh
Strommix: 560 g/kWh

Einfuhrungshinweise
Personalkapazitat

Zentrale Ergebnisse:

Personalkapazitat muss
Reinvestition der Zufllsse
ermoglichen.
Personalbedarf steigt mit
steigenden Zuflissen

Der Uberhang an
Personalkapazitat nach
Neueinstellung sollte gering
bleiben



Anschubfinanzierung fiir
Personalkosten und
Investitionen in der
Anlaufphase: etwa 10% der
jahrlichen Energiekosten
(Warme + Strom)

Moglichst alle
Investitionsmittel
reinvestieren

Zusatzliches Personal — hohe
Qualifikation -> moglichst
unbefristet.

Was braucht Intracting?
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Was bringt Intracting?

Zusammenfassung der Argumente fir Intracting

Warum Intracting?

* Einmalige Anschubfinanzierung setzt selbst finanzierenden Prozess zur
Senkung des Energieverbrauchs der eigenen Gebaude in Gang

* Anschubfinanzierung vervielfaltigt ihr Volumen etwa um Faktor 20 bis 40
* Anschubfinanzierung wird mit Gewinn zurtickgezahlt

* Intracting verbessert die organisatorischen und finanziellen
Rahmenbedingungen

* Energieverbrauch und CO,-Emissionen der MalRnahmen wird um 60-70%
reduziert

* Warme- und Stromverbrauch der Gebaude werden um ca. 30% reduziert
e Intracting auch flir Ausbau der erneuerbaren Energien einsetzbar

* Intracting erganzen um Erneuerbaren Energien, nachhaltige Beschaffung
und Mobilitat sowie Nutzerverhalten.



Vielen Dank fir ihre Aufmerksamkeit

Kontakt:
Prof. Dr.-Ing. Jens Knissel

Universitat Kassel — Fachgebiet Technische Gebaudeausristung
"""""""" knissel@uni-kassel.de
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